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1.男护士的发展史 



公元前250年，古
印度，护士训练
学校（man only） 

11~13世纪，十字军
东征期间，圣约翰
骑士团、条顿武士
团、圣拉萨鲁斯骑

士团 

公元330年，
拜占庭帝国，
男女修道士
照护患者 

16世纪，女性照护者
加入，男性护理人员
此时主要负责照顾隔

离患者 

工业革命后~19世
纪初，女性成为
照护的主体 

1860年，南丁格尔
建立护士学校，只
招收女学生。性别

隔离的开始 

19世纪~20世纪初，
女性成为护理工作
中的绝对力量。

1. 男护士的前世今生 之 世界篇 



1864,教会
医院，招收
男护士 

1888，福州， 
Johnson 开办
第一所护士学
校，学生多为

男生 

1906 
PUMC 护士
训练学校，
正式招收男

生 

1912，苏
州，博习
医院开办
男生看护
学校 

2. 男护士的前世今生 之 中国篇 

1915~1942，
在历届全国
护士代表大
会上，男护
士的发展都
是讨论的重
点内容之一 

1920年，
PUMC护士
训练学校开
始停止招收

男生 

1966 
全国正规
护校停办 

1977年，全
国恢复招生
制度，护校
又开始招收

男生 

截至2010年, 
全国有21000
名男护士 

截至2013年，
全国约有

40000名男
护士 

2014年4月，
中华护理学
会男护士工
作委员会成

立 



3. 让我们记住他们 

杨宗良，1927年全国护士统考
状元 

刘干卿，1946年中华护士总会
副理事长 



• 1911-1926年之间 

• 100年前的湖北男护士 

• 100年后的追忆 

• 感动 

• 感佩 

• 感谢 

 

• 中华护士会第六届、第十二届全国

护士代表大会两次在汉口召开 

• 每次大会都有关于男护士的专门讨

论与决定 

 

（1911年-1926年之间） 



 

（1922年-1924年之间） 



广州男护士和达师母（第8届会长） 

 



过去的男护士制服 

 



1921年，香港那打素护士学校的男护生 



男士从事护理，古往今来，
由来已久 

 而护理作为一门专业，     
没有性别之分 



2.男护士的现在 



男护士注册护士

女护士注册护士

2002年和2012年女

护士注册比例均为
98.2% 

2002年和2012年男护
士注册比例均为1.8% 

与其他专业相比，在护士群
体中，男女比例如此悬殊！ 



各国/地区注册男护士比率 

1.90% 
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      22个省市/地区注册男护士数量（2013） 

 安徽1716 

截止到2013年12月，河北省的
注册男护士有：8007名，全国第
一 



数据来源：《中国卫生和计划生育统计年鉴》2002-2015卷，收编内容
截止2014年底 



全国注册护士：324.1万 
注册男护士预计：61579 

截止2015年12月 



0

2

4

6

8

10

12

06
年
-0
9年

10
年
-1
4年 15

年
16
年

17
年

男护士入院人
数



重症监护室

手术室

血透室

内镜中心

轮转

其他
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4人 

10人 
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芜湖市二院男护士科室分布图 

重症监护室分布
最多 



护士群体中，男女悬殊的比
例是我们的压力吗？ 



男性在护理中承担着哪种
角色？ 



2. 我们的处境 
广州10家三级医院，

ICU、急诊、手术室的
临床男护士 







我们面临的最大困境/挑战 

经济 

体制 房子 对象 学历 

职业发展方向 

薪酬 

专业 医患关系 尊重 



我们最需要哪些帮助/支持？ 

改善经济条件 

职业发展规划 专业成长 

理解与尊重 提升社会地位 

差异化 朋辈支持 

宣传&影响力 



3. 男护士的榜样（两岸四地） 

汪国成，Prof. President 巴桑邓珠， Florence Nightingale Award Dr. 陈磊石 

戴宏达，Manager 曾永华，CEO 赵岳，Prof. Dean 



           湖南最美护士 

湘雅医院男护士，黄斌，2015年湖南最美护士总决赛第一名 



             成都榜样·身边好青年 

华西医院骨科护士长，廖灯彬，2015年荣获“成都榜样·身边好青年” 



护士中的漫画家 



救援队中的指挥 



十佳护士中的须眉 



4. 男护士的专业化发展 

• 2007-5-25，《专科护理领域护士培训大纲》  

• 中华护理学会： 

–ICU专科护士 

–急诊专科护士 

–手术室专科护士 

–器官移植专科护士 

–肿瘤专科护士 

–精神科专科护士 

–PICC专科护士 

–血液净化专科护士 

–助产专科护士 

• 各省市护理学会： 

–骨科专科护士 

–消毒供应中心专科护士 

–静脉输液治疗专科护士 

–糖尿病专科护士 

– …. 

• 各医院 

–ET 

–…… 

 



护理—以患者为中心 

传统的护理,护士是医生的助手. 

医疗团队以医生为中心 

护士的工作是协助医生去治病人 

现代的护理,护士是独立专业干预者. 

所有医护人员,以患者为中心 

护士的工作是直接提供护理给病人 

患者 医生 

护士 

康复师 营养师 

患者 

护士 
医生 

康复师 营养师 



细心的内科护士 



慎密的血液透析护士 



精心的心血管护士 



专注的外科护士 



感性的产房护士 



耐心的重症医学科护士 



干练的手术室护士 



敏捷的急诊护士 



温柔的儿科护士 

小天使工作室 



5.男护士组织的蓬勃发展 

• AAMN：since 1971 

• 韩国男护士协会，2012 

• 中华护理学会男护士工作委员会，2014 

• 各地男护士组织的发展 
– 广东，2012 

– 上海，2012 

– 河南，2014 

– 天津，2014 

– 山东，2014 

– 吉林，2014 

– 福建，2014 
 

• 各医院男护士组织的发展 

 

–青海，2014 

–湖南，2015 

–重庆，2015 

–江苏，2015 

–黑龙江，2015 

–海南，2015 

–贵州，2015 

 

–浙江，2016 

–河北，2016 

–内蒙古，2016 

–安徽，2016-10 

–广西，2016-11 

–湖北、陕西…… 

–…… 

 







• 提倡：“专业、信赖、无性别差异的护理
” 

• 具体目标： 
– 吸引更多的男士加入护理专业； 

– 拓展男护士在专业领域中的发展，与各专业
委员会合作为男护士提供各种专业训练的机
会； 

– 鼓励男护士提高学历层次； 

– 为男护士和男护生提供职业规划指导，减少
男护士的流失率； 

– 组织男护士们开展各种公益宣传活动，提升
男护士在公众人群中的专业形象。 

 

工作宗旨 



3.男护士的未来 



1. 改变称谓，关注团队 

• “我是一名护士” 

• “帮助所有需要我们的人” 

• “我们是护理团队中的一员” 



2. 变革与创新 

• 创新与发明 

–新材料 

–新设备 

–新方法 

–新技术 

• 敢于挑战 

–困难 

–问题 

–现有的技术标准 





    安俊霖，四川省人民医院ICU护士，目前已拥有专利5项，图中所示“可保留式充

气肛管”，另有“分合式吸氧管”，“精密尿袋”，“可测速引流袋”，“分合式

输液器”。 



3. 公益事业：健康促进 



3. 公益事业：走进校园 



3. 公益事业：护理公开课 



4. 专业发展 

• 推进相同专业之间的交流与合作 

• 成了专业发展小组，如ET小组，精神疾病
护理小组，手术室专业发展小组…… 

• 专科护士 

• 各专业委员会的青年委员 

• 培训导师 

• 科研护士 

• …… 



你找到自己的未来了
吗？ 




